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ECCO il secondo dspedale d’Italia
“Merito di operatori straordinari”




Cardiochirurgia

Un paziente viene
sottoposto ad
accertamenti cardiologici
presso uno degli
ambulatori dell’ospedale
Monaldi

ARccettazione

Il banco per I’'accettazione
dei pazienti che devono
sottoporsi a interventi

che possono essere
effettuati in regime

di day hospital

Personale

Medici al lavoro al
Monaldi. Anche I'ospedale
di via Leonardo Bianchi
risente del blocco del turn
over, sia pure in misura

minore rispetto ad altri

DARIO DEL PORTO
ILTELEFONOdelmanagersquil-
la in continuazione. «Stavolta
chiamano quasi tutti per farci i
complimenti. Fa piacere, anche
perché troppe volte si parla male
della sanita in Campania. E vero,
cisono mille problemi, maanche
operatori e sforzi straordinari»,
dice Antonio Giordano, direttore
generale dell’Azienda ospedalie-
ra dei Colli. Per la prima volta, un
ospedale napoletano é finito sul
podio della classifica delle mi-
gliori strutture sanitarie italiane
stilata dal ministero della Salute:
si tratta del Monaldi, I'ex sanato-
rio divia Leonardo Bianchi, giun-
to secondo preceduto solo dalle
Molinette di Torino.

Possibile, in unarealta descrit-
taquasisemprein termininegati-

[l paziente arriva

qui perxché ci
riconosce gia come
un presidio
autorevole”

vi? «Certamente — replica Gior-
dano — si possono raggjungere
risultati d’eccellenza perché si e
avuta la fortuna e la capacita di
scegliere professionisti di livello,
creando poile condizioni per far-
li lavorare nel modo migliore.

Questoospedalepuovantareuna |

consolidata tradizione nel cam-
po pneumologico ed & diventato
unpuntodiriferimentoin cardio-
chirurgia. Siamo un concentrato
didiscipline che vantano unrico-
noscimento regionale e ci con-
sentono di effettuare queste pre-
stazioni sotto la guida di ottimi
operatori, ai quali va dato il meri-
todiquestaperformance». AIMo-
naldi funziona un complesso con
dieci sale operatorie, piu altridue
piccoli complessi dove lavorano
le cardiochirurgie e quattro sale
di emodinamica. «La nostra —
spiega Giordano — & unastruttu-
raprevalentementeelettiva:ilpa-
zientearrivaquiperchéciricono-
sce gia come un presidio autore-
vole», Fra tante storie, il manager
citaquelladiSimone, unbimbodi
dueannicheerimastoincuraper

undicimesipressolaDivisione di
cardiochirurgia: prima tenuto in
vita con un cuore meccanico ein-
fine tornato a casa con un cuore
nuovo. «E stato un momento di
grande umanita, prima che una
grande esperienza professiona-
le», sottolinea Giordano.

Il risultato del Monaldi apre

pero la discussione sullo stato
complessivo della sanita napole-
tana e campana. Il senatore del
PdlRaffaele Calabro, delegato del
governatore perlaSanitaeattual-
mente in aspettativa dalla carica
didirettoredellaClinicacardiolo-
gica della Sun, che ha con il Mo-
naldiunaconvenzioneoperativa,

HAccoxdo di programma

Dal ministero arrivano 349 milioni
peridistretti ad alta tecnologia

UN’INTESA da 349 milionidieuro. L’hannofirmataa Ro-
ma il ministero per I'Universita e laricerca e la Regione.
Un accordo di programma per la crescita dei distrettiad
alta tecnologia. Obiettivi dell’accordo sono lo sviluppo
eil potenziamento dei distretti e deilaboratori pubbhco—
privati dando attuazione a specifici progetti di ricerca,
sviluppo e formazione. L’intesa prevede anche la crea-
zione di nuovi distretti ad alta tecnologia.

«| distretti — spiega I'assessore Guido Trombetti —
rappresentano la vera azione di sistema che si realizza
nell’ambito della ricerca e dell'innovazione. La loro na-
tura & di essere realta stabili per il territorio, non legati al-
lasolaprogettazione diricercamacapacidispintaepro-
pulsione. L’obiettivo, dunque, € realizzare in Campania
veri e propri centri tecnologici di caratura nazionale».
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© RIPRODUZIONE RISERVATA

CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA

ARTIGIANATO E AGRICOLTURA
NAPOLI .
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Si comunica che la Giunta della camera di Commercio di Na-
poli ha disposto la pubblicazione sul sito ufficiale dell’Ente
(www.na.camcom.it) della Relazione Previsionale e Pro-
grammatica e dell’estratto del bilancio di Previsione per I'an-
no 2012 relativo alle risorse finanziarie destinate al soste-
gno di iniziative promozionali proposte da terzi a valere sul-
la lettera C dell’art. 3 del regolamento, nonché del Regola-
mento camerale in materia di ausili finanziari.
Ai sensi dell’art. 5 del Regolamento, i soggetti interessati pos-
sono, entro il termine improrogabile di sessanta giorni dal-
la data di pubblicazione del presente Avviso, trasmettere al-
la Presidenza della Giunta Camerale, le istanze corredate
dalla documentazione prevista dal citato Regolamento.
IL PRESIDENTE
dr. Maurizio Maddaloni

. no quanto di buono viene fatto

ragiona: «In Campania esistono
piustrutturedieccellenza, maga-
ri presenti in diversi ospedali ma
disarticolate unadall’altra. 1Mo-
naldipuo contare suunaconcen-
trazione di queste eccellenze e il
suorisultato rappresenta per tut-

ti noi motivo di grande orgoglio.
Mageillivello generale a essere ot-
timo.L'importanteadessoécrea-
re una rete con il resto dell’assi-
stenza e con il territorio». Ilnodo
principale da sciogliere & rappre-
sentato dal blocco del turn over.
«Lanostraazienda—spiegail di-
rettore generale Giordano — ¢
stata aiutata dalla Regione e dalla
struttura commissariale, siamo
gli unici ad aver potuto bandire
concorsiperprimari. Questiciga-
rantiscela possibilita di migliora-
re i livelli di attivita. Le carenze
pero cisonoancora: sia peril per-

Pediatria

Il cartello colorato che
indica il medico di guardia
in uno dei reparti
dell’ospedale Monaldi
dedicati ai degenti

_piu piccolid’eta

In alcuni pronto

soccorso e in alixe
realta d’emergenza
manca personale,

servono assunzioni

sonale dirigente, sia per il perso-
nale di comparto come infermie-
ri eamministrativi». 3
Peggiovannolecoseperlealtre
aziende. «Con il blocco del turn
over — evidenzia Calabro — di-
venta tutto piu difficile: & stato
certamente utile al bilancio, mae
arrivato. anche il momento di
consentire nuove assunzioni: in
alcuni pronto soccorso e in altre
realta di emergenza manca per-

Neonati

Un reparto riservato ai
neonati: per 11 mesiun
bimbo € statoin cura al
Monaldi, tenuto in vita
con un cuore artificiale e
dimesso dopo il trapianto

sonale e bisogna ricorrere agli
straordinari». Qualche spiraglio
c'e: «Il ministro della Sanita ha
dettoin Senato cheavrebbe guar-
dato con attenzione alla Campa-
nia, dove si potrebbero attuare
delle deroghe», dice Calabro. Nel
frattempo il podio del Monaldi
puo dare la spinta a tutto il movi-
mento: «Quando sento che la
qualita del servizio assicurato in
Campania viene sottovalutata,
mi viene il mal di fegato — com-
menta Antonio Giordano — lo
trovo ingiusto: troppi dimentica-

Diagnosi

Medici in servizio al
Monaldi: 'ospedale, alla
tradizione pneumologica,
affianca la vocazione
cardiochirurgica e

la diagnostica dei tumori

ogm glomo»
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